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Kinésithérapeute - Résidence La Visitation a Lobbes (H/F)
La société

Les Pdles Senior et Enfance, Santé mentale et Assuétudes, forts de plus d’un millier de collaborateurs, féedérent 8 maisons de repos et de soins, 6 créches, 3
services de santé mentale, un centre de postcure pour personnes alcooliques, un service d’accueil extra-scolaire, un service de Promotion de la Santé a l'Ecole
et un centre du Bien-Naitre dans le Brabant Wallon et le Hainaut.

Ces structures ont pour mission d’accueillir, d'accompagner et d’aider la population dans tout le parcours de la vie grace a leurs activités dans les secteurs de
'accueil des enfants, des personnes agées ou de toute personne en difficulté de vie.

Travailler au sein du Pdle 23 c'est rejoindre le secteur associatif et bénéficier d’'une série d'avantages, qui vont au-dela de la simple rémunération :

Un impact sociétal : intégrer les structures associatives du Pole 23 permet de répondre a une volonté de contribuer a une société plus humaine et solidaire. Les
projets et les actions ont un impact direct sur le bénéficiaire.

Une pérennité et des valeurs fortes : Nos valeurs, I'Excellence, le Respect, I'Agilité, 'Engagement et 'Entraide, fondent les décisions et actions de chacun. Le
PGle 23 donne la possibilité aux collaborateurs de s’engager sur le long terme dans des projets porteurs de sens. Nos structures multi secteurs favorisent les
synergies entre les collaborateurs et offrent des opportunités de formations continues et d’évolution pour les employés.

La réinjection des bénéfices : contrairement aux structures commerciales qui cherchent a dégager un profit, le secteur associatif est sans but lucratif. Les
éventuels fonds financiers sont réaffectés afin de renforcer les politiques en matiére de personnel, développer de nouveaux projets axés sur le bien-étre et le
respect des bénéficiaires.

Un encadrement au-dela de la norme : e secteur associatif se distingue par 'encadrement en personnel supérieur. Quel que soit le service, vous serez donc
plus nombreux (jusqu’a un tiers de personnel en plus) pour vous occuper du bien-&tre de chacun, bénéficiaires et membres du personnel. Ceci favorise la
qualité d’accompagnement de nos bénéficiaires, en vous offrant plus de temps dans les échanges.

Fonction

= Ajuster et proposer des traitements dynamiques touchant en rapport avec les pathologies gériatriques (mobilisations actives, passives,...)
= Réaliser les traitements kiné des patients MRS et MRS souffant de démence

» Gérer une activité de rééducation de groupe (Gym, psychomotricité)

+ Commander le matériel d'aide a la mobilité

= Faire évoluer l'outil informatique dans le but d'améliorer le dossier individuel paramédical

s Collaborer et s'investir dans l'équipe pluridisciplinaire et les autres services

Profil

 Etre titulaire du bachelier/Master en kinésithérapie

= Disposer de l'agrément

* Disposer d’'une expérience de minimum 3 ans en MR

¢ Etre motivé et dynamique

= Avoir le sens de l'organisation et des responsabilités

= Disposer de qualités relationnelles

s Avoir de bonnes capacités a communiquer en groupe

» Avoir des aptitudes a 'écoute et a la rédaction de rapports

= Etre capable de gérer administrativement un dossier et faire preuve de polyvalence
s Prendre des initiatives et pouvoir travailler de fagon autonome

» Disposer de notions en aromathérapie et en massage bien-étre

= Disposer de notions de traitement kiné en soins palliatifs

s Maitriser les rééducations post-opératoires touchant les personnes agées

Offre

Nous vous offrons :



https://www.jolimont.be/
https://www.jolimont.be/seniors
https://www.jolimont.be/enfance
https://www.jolimont.be/sante-mentale-assuetudes
https://jolimontsenior.talentfinder.be/fr/vacature/124449/detail?p=print&f=pdf#
https://jolimontsenior.talentfinder.be
https://www.jolimont.be/actualites
https://www.jolimont.be/groupe-jolimont/presse-et-communication
https://www.jolimont.be/groupe-jolimont/contactez-nous
https://www.jolimont.be/groupe-jolimont/fondation-jolimont
https://www.helora.be
https://www.jolimont.be/search
https://www.facebook.com/GroupeJolimont
https://www.instagram.com/groupejolimont/
https://fr.linkedin.com/company/groupe-jolimont
https://jolimontsenior.talentfinder.be/fr/index.aspx
https://jolimontsenior.talentfinder.be/fr/self-application.aspx
https://jolimontsenior.talentfinder.be/fr/myjobsite/logon.aspx

s Un contrat a durée indéterminée - 19h/ semaine.
* Entrée en fonction : a partir du 01/06/2026

POSTULEZ MAINTENANT


https://jolimontsenior.talentfinder.be/fr/vacature/application/124449/kinesitherapeute--residence-la-visitation-%C3%A0-lobbes-h-f-/application-form.aspx

