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Puériculteur / Puéricultrice - Crèche Les Petites Canailles
La société

Les Pôles Senior et Enfance, Santé mentale et Assuétudes, forts de plus d’un millier de collaborateurs, fédèrent 8 maisons de repos et de soins, 6 crèches, 3
services de santé mentale, un centre de postcure pour personnes alcooliques, un service d’accueil extra-scolaire, un service de Promotion de la Santé à l’Ecole
et un centre du Bien-Naître dans le Brabant Wallon et le Hainaut.

Ces structures ont pour mission d’accueillir, d’accompagner et d’aider la population dans tout le parcours de la vie grâce à leurs activités dans les secteurs de
l’accueil des enfants, des personnes âgées ou de toute personne en difficulté de vie.

Travailler au sein du Pôle 23 c’est rejoindre le secteur associatif et bénéficier d’une série d'avantages, qui vont au-delà de la simple rémunération :

Un impact sociétal : intégrer les structures associatives du Pôle 23 permet de répondre à une volonté de contribuer à une société plus humaine et solidaire. Les
projets et les actions ont un impact direct sur le bénéficiaire.

Une pérennité et des valeurs fortes : Nos valeurs, l’Excellence, le Respect, l’Agilité, l’Engagement et l’Entraide, fondent les décisions et actions de chacun. Le
Pôle 23 donne la possibilité aux collaborateurs de s’engager sur le long terme dans des projets porteurs de sens. Nos structures multi secteurs favorisent les
synergies entre les collaborateurs et offrent des opportunités de formations continues et d’évolution pour les employés.

La réinjection des bénéfices : contrairement aux structures commerciales qui cherchent à dégager un profit, le secteur associatif est sans but lucratif. Les
éventuels fonds financiers sont réaffectés afin de renforcer les politiques en matière de personnel, développer de nouveaux projets axés sur le bien-être et le
respect des bénéficiaires.

Un encadrement au-delà de la norme : le secteur associatif se distingue par l’encadrement en personnel supérieur. Quel que soit le service, vous serez donc
plus nombreux (jusqu’à un tiers de personnel en plus) pour vous occuper du bien-être de chacun, bénéficiaires et membres du personnel. Ceci favorise la
qualité d’accompagnement de nos bénéficiaires, en vous offrant plus de temps dans les échanges.

Fonction

Le Groupe Jolimont recherche 1 puériculteur/puéricultrices pour la crèche Les Petites Canailles à Lobbes.

 Puériculteur·trice – Temps plein
 Les Petites Canailles – Lobbes | CDD jusqu’à fin décembre, avec possibilité de prolongation

Des petites mains à accompagner, des grandes découvertes à encourager… et une équipe qui n’attend peut-être plus que vous ! 
La crèche Les Petites Canailles, située à Lobbes, accueille des enfants de 0 à 3 ans dans un bâtiment lumineux entouré d’un jardin verdoyant. Sa proximité
avec la maison de repos et la résidence-services La Visitation lui donne également un joli caractère intergénérationnel, propice aux rencontres et aux

échanges.
Pour compléter notre équipe, nous recherchons un·e puériculteur·trice à temps plein, dans le cadre d’un CDD jusqu’à fin décembre, avec possibilité de

prolongation.
 Votre quotidien aux Petites Canailles ?

Bien plus que « garder » des enfants !
Vous les accompagnez dans leurs découvertes, leurs premiers pas vers l’autonomie, leurs jeux, leurs repas, leurs moments de repos… mais aussi dans toutes ces

petites aventures qui font grandir.

Concrètement, vous :
veillez au bien-être et à la sécurité de chaque enfant ;
respectez son rythme, ses besoins et son développement ;
imaginez et proposez des activités et espaces de jeux qui donnent envie d’explorer ;
accompagnez les enfants dans leur socialisation et leur autonomie ;
assurez les soins d’hygiène, les repas et les temps de repos ;
construisez une relation de confiance avec les parents, faite d’écoute et d’échanges ;
participez activement à la vie de la crèche et à son projet d’accueil ;
et surtout, vous travaillez en équipe, dans un esprit d’entraide et de solidarité.

Puériculteur / Puéricultrice -
Crèche Les Petites Canailles
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En tant que puériculteur/puéricultrice, vos principales missions seront :

Etre garant du bien-être de l’enfant, de la satisfaction de ses besoins fondamentaux et de son rythme de développement
Véhiculer et mettre en place le projet d’accueil de la crèche
Collaborer avec les parents
Collaborer avec les responsables
Participer aux réunions d’équipe et partager son avis avec les différents collaborateurs

Profil

 Vous êtes peut-être notre prochain partenaire si…

Vous êtes bienveillant·e, à l’écoute, observateur·rice et organisé·e, vous aimez prendre des initiatives et vous adapter aux mille et une petites surprises qui
rythment une journée en crèche. Vous appréciez le travail en équipe, la collaboration et la relation avec les familles.
Vous êtes titulaire d’un diplôme de puériculture, d’auxiliaire de l’enfance, d’éducateur·trice ou assimilé.

Offre

Nous vous proposons :
 Un CDD à temps plein jusqu’à fin décembre, avec possibilité de prolongation

 Une équipe pluridisciplinaire où écoute, solidarité et créativité font partie du quotidien
 Des possibilités de mobilité interne au sein de nos différentes structures

 L’accès à Benefits at Work et à ses nombreuses réductions
 Des conditions privilégiées pour les consultations hospitalières au sein du réseau HELORA ainsi que pour l’assurance hospitalisation

 Un accès prioritaire aux places en crèche et aux stages de l’accueil extrascolaire à Lobbes
 Un système de cooptation avec prime à l’embauche

 Envie de nous rejoindre ?
Si vous cherchez un travail où aucune journée ne ressemble vraiment à la précédente, où l’on travaille sérieusement sans oublier les sourires, et où vous pouvez
réellement contribuer au développement des tout-petits…

Alors, venez rejoindre l’aventure des Petites Canailles ! 

POSTULEZ MAINTENANT

https://jolimontenfance.talentfinder.be/fr/vacature/application/126475/puericulteur--puericultrice-creche-les-petites-canailles/application-form.aspx

